附件一：

         宜宾学院财务信息公开制度
学院财务信息公开是校务公开的重要内容，是保障师生员工和社会公众的知情权和监督权，推动依法办学、依法理财，提升预算管理和财务管理水平，充分发挥资金使用效益，有效保障事业科学发展的重要举措。根据《高等学校信息公开办法》（教育部29号令）、《教育部关于做好高等学校财务信息公开工作的通知 》（教财[2012]4号）、《教育部关于进一步做好高等学校财务信息公开工作的通知 》（教财函[2013] 96号）、《宜宾学院章程》和《宜宾学院信息公开办法》的要求，制订本制度。

一、学院是财务信息公开的主体。财务信息公开包括主动公开和依申请公开两种情况。

二、财务信息公开的原则
学院财务信息公开应当遵循合法、及时、真实、有效的原则，做到“公布地点公众化、公布形式专栏化、公布内容通俗化、热点问题专项化”。

三、依法依规做好财务信息主动公开工作

(一)公开的内容

学院主动公开的财务信息，包括上级主管部门规定的项目和学院根据实际情况自主公开的项目。具体包括：

１、学院财务工作管理制度，资产管理制度，学生勤工俭学的申请与管理规定；

２、受捐赠财产的使用管理情况；

３、预算总表、收入预算表、支出预算表、财政拨款支出预算表、收支决算总表、收入决算表、支出决算表和财政拨款支出决算表；

４、学院固定资产及其变动、处置情况；

５、学院大额支出申报及实施情况；

６、学院依法收费的项目、标准、范围、依据和实际执行情况；

７、学院代收代支资金情况；

８、教职工工资及绩效工资发放、学生奖助学金发放、个人所得税代扣代缴以及学生学费减免、助学贷款等情况；

９、教职工及学生、学生家长反映的有关经费方面的热点问题。

10、法律、法规和规章规定需要公开的其他事项。

（二）根据有关法律法规的规定，学院对下列范围的财务信息不予公开：

１、涉及国家秘密的；

２、涉及商业秘密的；

３、涉及个人隐私的；

４、法律、法规和规章以及学院规定不予公开的其他财务信息。

以上内容中经权利人同意公开或者学院认为不公开可能对公共利益造成重大影响的，可以予以公开。

(三)公开的时间

应在经济事项结束的２０个工作日内，主动向社会公开相关财务信息。

(四)公开的范围和方式

财务信息公开要面向学院全体师生员工和社会发布。公开方式包括：

１、学院编纂年鉴、简报等方式；

２、在学院网站上公开；

３、召开教职工代表大会，公开相关财务信息；

４、其他便于教职工、社会知晓的信息公开形式。

四、认真做好财务信息依申请公开工作

学院依法受理，认真研究，妥善处理公民、法人或者其他组织(以下简称申请人)根据需要申请获取学院财务信息。

申请人应当出示有效身份证件或者证明文件。

　　(一)依法受理依申请公开事项

学院严格按照《高等学校信息公开办法》等的规定接受申请人申请的财务信息公开事项，核实申请的相关信息，对申请的形式和内容进行审查。

申请人按照“一事一申请”原则申请信息公开事项。

　　(二)认真研究依申请公开内容

学院财务信息公开领导机构对申请内容进行认真分析与研究，区别不同情况进行答复。符合《高等学校信息公开办法》和学院相关规定的，向申请人公开；属于涉及秘密事项的信息，不予公开；属于制作过程中的信息或不存在的信息，以及不属于学院公开的信息，明确告知申请人。对能确定该信息职权单位的，学院应当告知申请人。

学院对申请人申请公开与本人生产、生活、科研等特殊需要无关的财务信息，可以不予提供。

　　(三)妥善处理依申请公开有关问题

要做好依申请公开服务，妥善处理依申请公开的有关问题。在办理过程中，学院要主动与申请人沟通。对于按照《高等学校信息公开办法》等规定可以公开的信息，按照规定的程序和时限（１５个工作日内）及时予以答复；需要延期答复的，应办理延期答复手续。不能公开的，应明确告知不能公开的理由，并耐心、细致地做好解释说明工作。

五、财务信息公开的工作机制

（一）学院相关职能部门、单位根据部门工作职责和有关规定及时提出公开事项内容材料，交院长办公室汇总；申请人的信息公开事项申请由院长办公室受理；

（二）院长办公室对拟公开信息资料进行初审，将符合财务信息公开内容资料提交学院保密委员会办公室进行保密性审查，保密委员会办公室依照法律法规和国家其他有关规定对拟公开的信息进行保密审查，并作出结论；

（三）院长办公室将通过保密性审查的拟公开信息资料提交学院信息公开领导小组审查决定；
（四）院长办公室等部门根据领导小组审查决定予以公布或答复。

按照国家有关规定或者根据实际情况，有关信息需要上报审批的，应当按照规定程序履行审批手续，未经批准不得公开。

已经移交档案馆的财务信息的公开，依照有关档案管理的法律、法规和规章执行。

六、财务信息公开工作的组织领导
（一）学院建立由院长担任组长、相关副院长以及院长办公室、监察处、计划财务处、人事处、学生处、国资处、工会、教代会财经委员会主要领导为成员的学院财务信息公开领导小组，负责学院的财务信息公开工作。

　　（二）建立健全财务信息公开责任制和责任追究制度

１、加强监督检查。

学院监察处负责组织对学院财务信息公开工作的监督检查。监督检查应当有教师、学生和其他工作人员代表参加。

公民、法人和其他组织认为学院未按照规定履行财务信息公开义务的，可以向学院监察处举报。

　　２、加强考核工作。应将财务信息公开工作纳入干部岗位责任考核内容。

　　３、严格责任追究。学院有关职能部门、单位违反有关财务信息公开规定，不履行财务信息公开义务，不及时公开财务信息，公开了不应当公开的财务信息，在财务信息公开工作中隐瞒或捏造事实，以及违反有关法律法规和规定的其他行为，由学院监察处、院长办公室责令其改正；情节严重的，予以通报批评；对相应领导人员和其他直接责任人员，依据有关规定予以问责，给予处分。

　　按照谁公开、谁负责解疑释惑的原则做好财务信息公开工作。公开前，要做好深入解读的工作预案。公开后，要密切关注舆情，做好公众关切的回应工作。
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